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Zalgcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Dyrektora PUP
w Garwolinie Nr 5/2020 z 01.07.2020r.

STAROSTA POWIATU GARWOLINSKIEGO
za posrednictwem

POWIATOWEGO URZEDU PRACY

w Garwolinie

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej,
ktora nie ukonczyla 30 roku zycia

na zasadach okreslonych w art. 66n ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.) wnioskuj¢ 0 przyznanie bonu na zasiedlenie.

I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY
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Ares 8-Mail. ..o

N o ok~ w e

Adres zamieszkania po podjeciu: zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej (tylko

NATEIENIE POISKI).......iiiiiceicic ettt ettt r e e et e s be st et et e e ete e seesbereebesbesre b s

8. Odlegtosé¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam wynosi
.................... km * lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca obecnego zamieszkania
srodkami transportu zbiorowego wynositby .........c.ccccevvrieneenn. godzin dziennie. *

9. Wysokos¢ wynagrodzenia/przychodu jaki bede osiaga¢ miesigcznie wynosi¢ bedzie .........coccvvrveeeeneee. zt.
brutto oraz bede podlegal/a ubezpieczeniom spotecznym.

10. Koszty zamieszkania jakie zostang poniesione przez wnioskodawce zwigzane 2z podjgciem

zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (prosze

wymienic¢ rodzaj KOSZtOW OrazZ KWOte W ZL. .......oueiviuiiiiiiie it

Wersja z dnia 10.01.2024 r.



I1. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

I11. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego za skladanie o$wiadczen
niezgodnych z prawda lub zatajenie prawdy oswiadczam, ze:

1.

2.

Zobowiazuje si¢ podjac¢ zatrudnienie / inna prace zarobkowsa / dzialalno$¢ gospodarcza* przez
okres co najmniej 6 miesiecy,

Bede osiagal (w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej) wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace brutto miesigcznie oraz bede podlegal ubezpieczeniom spotecznym,

Odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, W ktorej zamieszkam w
zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co
najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza facznie co najmniej 3 godziny dziennie,
Zobowigzuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w catosci w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania starosty w przypadku, o ktorym mowa w art. 66n ust. 5 pkt. 1 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

Zobowiazuje sie¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego
okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty w przypadku, o
ktorym mowa w art. 66n ust. 5 pkt. 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy.

6. Informacje podane we wniosku i w zataczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.
(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
Zalaczniki:

1.

Deklaracja pracodawcy o zatrudnieniu/ powierzeniu innej pracy zarobkowej —Zal. nr 1 lub deklaracja osoby bezrobotnej
rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej —Zak. nr 2.

*niepotrzebne skresli¢

Wersja z dnia 10.01.2024 r.



IV. DODATKOWE INFORMACJE

1. Bon na zasiedlenie jest to wsparcie finansowe udzielone w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub rozpoczgciem dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej-

2. W przypadku beneficjentow bonu na zasiedlenie, ktorzy podejma dziatalno$¢ gospodarczg, przyznane
srodki stanowig warto$¢ pomoc de minimis.

3. Maksymalna wysoko$¢ srodkow przyznana w ramach bonu na zasiedlenie moze by¢ przyznana do
200% przecietnego wynagrodzenia.

4. Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie przeznacza si¢ na pokrycie kosztow zamieszkania
zwigzanych z podjeciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej.

ol

. Wydanie bonu na zasiedlenie nastgpuje w dniu zawarcia umowy.

Osoba bezrobotna jest zobowiazana w terminie:
1. Do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w

Garwolinie:
e dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci
gospodarczej

e o$wiadczenie potwierdzajace, ze odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do
miejscowosci, W ktorej zamieszka wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania przekracza tacznie co
najmniej 3 godziny dziennie;

2. Do 7 dni od utraty zatrudnienia/innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej przedstawi¢ o$wiadczenie 0 Ww. utracie/zaprzestaniu;

3. Do 7 dni od podjecia nowego zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej
przedstawic :

e dokument potwierdzajacy ww. podjecie;

e o$wiadczenie stwierdzajgce, ze odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do
miejscowosci, W ktorej zamieszka w zwigzku z podjeciem nowego zatrudnienia/innej pracy
zarobkowej/dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania przekracza tgcznie co
najmniej 3 godziny dziennie.

4. Do 8 miesiegcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
przez okres 6 miesiecy.

UWAGA!

Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie podlegaja zwrotowi w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania PUP :

a) w calosci w przypadku niedostarczenia do PUP w Garwolinie dokumentow/o$wiadczen
zwigzanych z podjeciem lub utrata/zaprzestaniem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci
gospodarczej lub niedotrzymania innych warunkow umowy;

b) proporcjonalnie do udokumentowanego okresu przebywania w zatrudnieniu, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej jezeli okres ten wynosi mniej niz 6
miesigcy W okresie 8 miesiecy od otrzymania bonu.

Zapoznatem si¢ z trescig informacji

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Wersja z dnia 10.01.2024 r.



1. Sposéb rozpatrzenia wniosku.

Komisja W dniu .......cccooeeeirinee, rozpatrzyta wniosek 0 przyznanie bonu na zasiedlenie i podjeta
decyzje / o:

U Przyznaniu wnioskodawcy Bonu na Zasiedlenie

U Nie przyznaniu wnioskodawcy Bonu na Zasiedlenie

W WYSOKOSCI: .eovvevieeieiesrieeeiesieeeenne e z1.,

Podpisy cztonkéw Komisji.

1. PrzewodniCzacy - .....oouieiii i

2. Z-Ca przewodniCZaCeEO0 = ...vuveueeniite ettt
3. SEKIBLArZ - oo
4. CZIoneK - oo
5. Czhonek - o
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VI. POTWIERDZENIE ODBIORU BONU NA ZASIEDLENIE

PANUIPANT ...t e e

wydano bon na zasiedlenie o numerze ewidencyjnym:

(podpis i pieczeé pracownika wydajacego bon na zasiedlenie)

Kwituje odbior bonu.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

UWAGA

Ztozenie wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku zycia nie gwarantuje jego przyznania.
Whioski niekompletne, niezawierajace wszystkich informacji nie podlegaja rozpatrzeniu.

Whioskodawca zostanie poinformowany o sposobie rozpatrzenia wniosku w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia
jego zlozenia.

Wersja z dnia 10.01.2024 r.



Zalgcznik Nr 1
do wniosku o przyznanie
bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA PRACODAWCY
O ZATRUDNIENIU/ POWIERZENIU INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ*
OSOBY BEZROBOTNEJ

1. Nazwa pracodawcy:

Przedstawiajgc powyzsze informacje oSwiadczam, ze deklaruje (wtasciwe zaznaczy¢):
QO zatrudnienie
O powierzenie innej pracy zarobkowej

PANA/PANTT .. ..o
ZAMIESZKAYCEO(€] )1 1. vvevrierrieiee e

DA O TS . . ettt et ettt e e ettt e e e e e e e e e et ——eeeeee e et a———————————aettau—————————————ooten—————aerirrrriaas

za wynagrodzeniem miesigcznym (brutto) w wysokosci co najmniej minimalnego obowigzujacego
wynagrodzenia za pracg, od ktorego beda odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Zostalem(am) pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajqcej z art. 233 Kodeksu karnego stanowigcego, iz:
»Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuiyé za dowéd w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczgé pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢

Wersja z dnia 10.01.2024 r.



Zalgcznik Nr 2
do wniosku o przyznanie
bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ
O ROZPOCZECIU DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

o$wiadczam, ze w terminie do 30 dni od otrzymania bonu na zasiedlenie rozpoczne wiasng

dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

Z tytutu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej bede podlegat(a) ubezpieczeniu spotecznemu oraz
deklaruje¢ jej prowadzenie przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Zostalem(am) pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajqcej z art. 233 Kodeksu karnego stanowigcego, iz:
»Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuiyé za dowéd W postgpowaniu sgdowym 1ub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)



