KRAJOWA OFERTA PRACY

O oferta pracy zawierajaca dane umozliwiajaca identyfikacje¢ pracodawcy
O oferta niezawierajgca danych umozliwiajacych identyfikacj¢ pracodawcy

I. Informacja dotyczaca pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy

2. Imi¢ i nazwiska pracodawcy lub osoby wskazanej przez
pracodawce

3. Adres pracodawcy
miejscowosé

KOO POCZIOWY ... e e e
NEEElefONU.....co o
NEFAKSU. ..o
adres e-mail.... ..o

adres strony www..........

6. Forma prawna prowadzonej
dzialalnoS$ci

5. Pracodawca jest agencjq
zatrudnienia zglaszajaca oferte

1. Ind. Dziat. Gospodarcza
2. Jedn. budzetowa

pracy tymczasowej 3. Stowarzyszenie 6. S.A.
- 4. Spoldzielnia 7.Sp. zo.0.
5. Spotka osobowa 8. Inna

7. Liczba zatrudnionych pracownikow

8. Podstawowy rodzaj dzialalnosci wg PKD

9. Nr statystyczny REGON

I1. Informacja dotyczaca zgloszonego miejsca pracy

10. Nazwa zawodu 11. Nazwa stanowiska

12. Liczba wolnych miejsc pracy /

w tym dla oséb niepelnosprawnych

13. Kod zawodu

14. Liczba kandydatow

14. System wynagradzania
1. Czasowy ze stawka
godzinowa/miesigczna

2. Prowizyjny

3. Ryczalttowy

4. Akordowy

15. Miejsce wykonywania
pracy

16. Godziny pracy

18. Rodzaj umowy: 19. System i rozklad czasu pracy

1. na czas nieokre$lony | 1. podstawowy 3. rownowazny
2. na czas okreslony a. jednozmianowy 4. przerywany

3. na okres prébny b. dwuzmianowy 5. inny

4. na zastgpstwo C. trzyzmianowy

5. na zlecenie 2. ruch ciagly

6. o dzielo

T INNE. e | e e

20. Okres zatrudnienia w przypadku pracy na podstawie
umowy o prace

22. Wysokos$¢ wynagrodzenia
brutto

23. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy
1. poziom wyksztatcenia

2. doswiadczenie zawodowe
3 umleﬁtnosm T
4uprawmema
5 znajomosci jezykow obeych
JeZYK coiiii POZIiom ZNajomoscCi ......o.vvvevenennn...

24. Oferta pracy jest oferta pracv tvmczasowej w
rozumieniu ustawy -

25. Ogolny zakres obowigzkéw

26. Szczegblne zainteresowanie zatrudnieniem
kandydatow z panstw EOG - *
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I11. Informacje dotyczace postepowania z oferta pracy
27. Okres aktualnosci oferty (od do )

28. Upowszechnienie oferty pracy w wybranych panstwach EOG -
Jesli tak to w jakich... . e ..
29. Przekazanie oferty pracy d0 wskazanych pow1at0wych urzt;dow pracy w celu upowszechmema w 1ch SledZIbaCh

Jeélitakto w jakich...
V. Adnotacje urzedu pracy

30. Numer pracodawcy 33. Data realizacji/wycofania krajowej oferty | 35. Sposéb przyjecia
pracy
1. pisemnie, osobiscie
31. Numer krajowej oferty pracy 34. Podpis i pieczatka pracownika urzedu 2. faxem i i
pracy 3. e-mail z podpisem elektronicznym

32. Data przyjecia krajowej oferty pracy

36. Informacja dla pracodawcy

1. Oferta pracy zgtoszona tylko do PUP w Garwolinie / oferta pracy zgloszona wcze$niej do innego PUP*.

2. T na podawanie do wiadomosci publicznej informacji umozliwiajacych identyfikacj¢ pracodawcy.
Zgloszona oferta zostanie zamieszczona na tablicy ogloszen, stronie internetowej urzedu pracy.

3. W okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy pracodawca --- * skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie praw pracowniczych lub --- objety postgpowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie.

4. Oferta nie moze zawiera¢ wymagan, ktore naruszaja zasad¢ roOwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisOw prawa pracy
W szczeg6lnosci ze wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowo$é, przekonania polityczne, przynalezno$é
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng.

5. Uprasza si¢ pracodawcow o biezace aktualizowanie zglaszanych ofert w terminach ustalonych z urzgdem.

6. W przypadku zgtoszenia krajowej oferty pracy do innego powiatowego urzedu pracy lub naruszenia zasad rownego traktowania w
zatrudnieniu, braku w ofercie wymaganych danych i ich nie uzupetnienia w terminie 7 dni, PUP odmowi realizacji zgtoszonej oferty.

7. Wycofanie krajowej oferty pracy ze wszystkich miejsc, w ktorych jg zamieszczono, w przypadku uzyskania informacji o przyjeciu do
pracy ustalonej liczby osdb, uptywu okresu aktualnosci oferty lub utraty jej aktualnosci przed uptywem tego okresu.

Miejscowosé i data podpis pracodawcy
*Niepotrzebne skresli¢

37. Realizacja krajowej oferty pracy

Data Opis dzialania
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